
Д оговор об образовании  
на обучение по дополнительны м  проф ессиональны м  программам

(с ю ридическим лицом)
№ ____________________

г. Челябинск 01.03.2022 г.

Г осударственное бю дж етное учреж дение дополнительного профессионального  
образования «Региональны й центр оценки качества п инф орм атизации образования»
(далее - ГБУ Д П О  РЦ О КИ О ), осущ ествляю щ ее образовательную  деятельность на 
основании лицензии от 06.10.2015 г. №  11771, выданной М инистерством  образования и 
науки Челябинской области, именуемое в дальнейш ем «И сполнитель», в лице первого 
заместителя директора Барановой Ю лии Ю рьевны, действую щ ей на основании 
доверенности №  50-Д от 30.12.2021 г., с одной стороны, и М униципальное бю джетное 
общ еобразовательное учреж дение «Н овоеткульская средняя общ еобразовательная школа» 
именуемое в дальнейш ем  «Заказчик», в лице директора Черныш овой Елены Геннадьевны, 
действую щ ей на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», 
заключили настоящ ий договор (далее -  Договор) о нижеследую щ ем:

1. Предмет договора
1.1. И сполнитель обязуется оказать платные образовательные услуги по обучению  

по дополнительной(ы м) профессиональной(ы м) программе(ам) (далее -  Услуги) 
руководителям/и(или) специалистам/и(или), педагогическим работникам (далее -  
Работники) Заказчика в соответствии с Перечнем услуг по организации дополнительного 
профессионального образования в ГБУ ДП О РЦ ОКИ О (П рилож ение 1 к настоящ ему 
Договору), а Заказчик обязуется принять и оплатить эти услуги в порядке и сроки, 
предусмотренны е Договором.

1.2. Ф орма обучения: очно с применением дистанционных образовательных 
технологий.

1.3. После освоения Работником(ами) Заказчика дополнительной(ых) 
проф ессиопальной(ы х) программы и успеш ного прохож дения итоговой аттестации ему(им) 
выдается удостоверение(я) о повыш ении квалификации (программа повыш ения 
квалификации) установленного образца.

2. П рава И сполнителя, Заказчика и Работников Заказчика
2.1. И сполнитель вправе:

самостоятельно осущ ествлять образовательный процесс, устанавливать 
системы оценок, форму, порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации 
Работника(ов) Заказчика;

применять к Работншсу(ам) Заказчика меры поощ рения и меры дисциплинарного 
взыскания в соответствии с законодательством Российской Ф едерации, учредительными 
документами И сполнителя, настоящ им Договором и локальными нормативными актами 
И сполнителя;

2.2. Заказчик вправе получать инф ормацию  от И сполнителя по вопросам 
организации и обеспечения надлежащ его предоставления У слуг, предусмотренных 
разделом 1 настоящ его Договора.

2.3. Работнику(ам) Заказчика предоставляет(ю т)ся академические права в 
соответствии статьей 73 Ф едерального закона от 29 декабря 2012 г. N  273-Ф З «Об 
образовании в Российской Ф едерации». Работник Заказчика такж е вправе:

получать инф ормацию  от И сполнителя по вопросам организации и обеспечения 
надлежащ его предоставления Услуг, предусмотренны х разделом 1 настоящ его Договора;

обращ аться к Р1сполнителю по вопросам, касаю щ имся образовательного процесса;
пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

имущ еством И сполнителя, необходимым для освоения дополнительной(ых)



проф ессиональной(ы х) программы;
получать полную  и достоверную  информацию  об оценке своих знаний, умений, 

навыков и компетенций, а такж е о критериях этой оценки.

3. О бязанности Исполнителя, Заказчика и Работников Заказчика
3.1. И сполнитель обязан:
реализовывать программу(ы) дополнительного проф ессионального образования в

полном объеме;
своевременно сообщ ить Заказчику о месте и времени оказания У слуг в соответствии 

с Договором;
зачислить Работника(ов) Заказчика, выполнивш его(их) установленные 

Законодательством  Российской Ф едерации, учредительны ми документами и локальными 
нормативными актами И сполнителя условия приема, в качестве слуш ателя ГБУ ДПО 
РЦОКИО;

организовать и обеспечить надлежащ ее предоставление Услуг, предусмотренных 
разделом 1 настоящ его Договора. Услуги оказываю тся в соответствии с учебным планом и 
расписанием занятий И сполнителя;

обеспечить Рабогцику(ам) Заказчика предусмотренны е выбранной(ыми) 
дополнительной(ыми) профессиональной(ы ми) программой(ами) условия их освоения;

сохранить место за Работником(ами) Заказчика в случае пропуска занятий по 
уважительным причинам;

принимать от Заказчика плату за Услуги;
обеспечить Работнику(ам) Заказчика уважение человеческого достоинства, защ иту 

от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 
здоровья.

3.2. Заказчик обязан:
своевременно провести оплату за предоставляемые Работннку(ам) Заказчика 

Услуги, указанные в П еречне к настоящ ему Договору, в размере и порядке, определенных 
настоящ им Договором, а такж е предоставлять платежные документы, подтверж даю щ ие 
такую оплату;

обеспечить явку Работника(ов) на обучение по дополнительной(ым) 
проф ессиональной(ы м) программе(ам) в соответствии с Перечнем;

3.3. Работник(и) Заказчика обязан(ы):
соблю дать требования, установленные Ф едеральным законом от 29 декабря 2012 г. 

N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Ф едерации», в том числе:
вы полнять задания для подготовки к занятиям, предусмотренны м учебным планом, в 

том числе индивидуальным;
извещ ать И сполнителя о причинах отсутствия на занятиях;
соблю дать требования учредительны х документов, правила внутреннего распорядка 

и иные локальны е нормативны е акты Исполнителя.

4. Стоимость услуг. Порядок оплаты и приемки услуг
4.1. Полная стоимость Услуги Заказчика за весь период обучения составляет 2100 

(Две тысячи сто рублей) 00 копеек, НДС не предусмотрен.
4.2. У величение стоимости У слуг после заклю чения Д оговора не допускается.
4.3. Заказчик обязуется произвести предоплату в размере 100 % до начала срока 

оказания услуг на основании счета выставленного И сполнителем или произвести оплоту в 
течение 10 (десяти) банковских дней после предоставления Исполнителем Акта сдачи- 
приемки оказанных услуг при наличии гарантийного письма до начала оказания услуг.

4.4. П риемка оказанных услуг осущ ествляется Заказчиком в течение одного 
рабочего дня после их окончания с подписанием Акта сдачи-приемки оказанных услуг 
(далее - Акта) к настоящ ему Договору.

4.5. При уклонении Заказчика от подписания Акта и отсутствии у Исполнителя 
мотивированного отказа со стороны Заказчика в течение 10 (десяти) дней с даты 
предъявления И сполнителем  Заказчику Акта для подписания, при наличии у Исполнителя



документов, подтверж даю щ их прохождение дополнительной(ы х) профессиональной(ы х) 
программы Работником (ам и) Заказчиком, указанных в Акте, в соответствии с условиями 
Договора, А кт считается подписанны м надлежащ им образом, а его содерж ание правильным 
и проверенным Заказчиком.

4.6. В случае отчисления Работника(ов) Заказчика п-о причине невыполнения 
учебного плана дополнительной профессиональной программы, сумма, поступивш ая 
И сполнителю , не возвращ ается.

5. О снования изменения и расторж ения договора
5.1. У словия, на которых заключен настоящ ий Договор, могут быть изменены по 

соглаш ению  Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2. Н астоящ ий Д оговор может быть расторгнут по соглаш ению  Сторон.
5.3. Н астоящ ий Д оговор может быть расторгнут по инициативе И сполнителя в 

одностороннем порядке в случаях:
установления наруш ения порядка приема в организацию  дополнительного 

профессионального образования, повлекш его по вине Работника(ов) Заказчика его 
незаконное зачисление в ГБУ ДП О РЦОКИО;

просрочки оплаты  стоимости Услуг;
невозмож ности надлежащ его исполнения обязательства по оказанию  Услуг 

вследствие действий (бездействия) Работника(ов) Заказчика;
в иных случаях, предусмотренны х законодательством Российской Ф едерации.

5.4. Настоящ ий Д оговор расторгается досрочно:
по инициативе Исполнителя в случае применения к Работнику(ам) Заказчика 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения 
Работником(ами) Заказчика по программе(ам) дополнительного профессионального 
образования обязанностей по добросовестному освоению  программы и выполнению 
учебного плана, а такж е в случае установления наруш ения порядка приема в организацию  
дополнительного профессионального образования, повлекш его по вине Работника(ов) 
Заказчика его незаконное зачисление в ГБУ ДПО РЦ ОКИ О;

по обстоятельствам , не зависящ им от воли Заказчика и И сполнителя, в том числе в 
случае ликвидации Исполнителя;

в иных случаях, предусмотренны х законодательством  Российской Федерации.
5.5. И сполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при 

условии полного возм ещ ения Заказчику убытков.
5.6. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящ его Д оговора при условии 

оплаты И сполнителю  ф актически понесенных им расходов, связанных с исполнением 
обязательств по Договору.

6. О тветственность сторон
6.1. С тороны несут ответственность за неисполнение и ненадлежащ ее исполнение 

обязательств по настоящ ему Д оговору в соответствии с действую щ им  законодательством 
Российской Ф едерации.

6.2. При обнаруж ении недостатка Услуги, в том числе оказания ее не в полном 
объеме, предусм отренном  дополнительной проф ессиональной программой, Заказчик 
вправе по своему выбору потребовать:

безвозмездного оказания Услуги;
соразмерного уменьш ения стоимости оказанной У слуги
6.4. Если И сполнитель наруш ил сроки оказания У слуги (сроки начала и (или) 

окончания оказания У слуги) либо если во время оказания У слуги стало очевидным, что она 
не будет осущ ествлена в срок. Заказчик вправе по своему выбору:

назначить И сполнителю  новый срок, в течение которого И сполнитель должен 
приступить к оказанию  У слуги и (или) закончить оказание Услуги;

потребовать уменьш ения стоимости Услуги;
расторгнуть Договор.



6.3. С тороны освобож даю тся от ответственности за частичное или полное 
неисполнение обязательств по Договору, если это неисполнение явилось следствием 
обстоятельств непреодолимой силы, такие как: стихийны е бедствия, забастовки, военные 
действия, вновь приняты е нормативны е акты Российской Ф едерации, препятствую щ ее 
исполнению  обязательств по Договору.

7. Срок действия договора
7.1. Договор вступает в силу с даты  его подписания и действует до исполнения 

Сторонами приняты х на себя обязательств, но не позднее последнего рабочего для 
текущ его года заклю чения Договора.

8. Заклю чительные положения
8.1. С ведения, указанные в настоящ ем Д оговоре, соответствую т информации, 

размещ енной на оф ициальном сайте Исполнителя в сети «Интернет» па дату заклю чения 
настоящего Договора.

8.2. Под периодом предоставления Услуги понимается промеж уток времени с даты 
издания И сполнителем приказа о зачислении первого Работника(ов) Заказчика в 
организацию  дополнительного профессионального образования до даты издания 
Исполнителем приказа об окончании обучения или отчислении последнего Работника(ов) 
Заказчика из организации дополнительного проф ессионального образования согласно 
Перечня.

8.3. Н астоящ ий Договор составлен в 2 экземплярах, по одном}' для каждой из 
Сторон. Все экземпляры  имею т одинаковую  ю ридическую  силу. И зменения и дополнения 
настоящего Д оговора могут производиться только в письменной форме и подписываться 
уполномоченными представителями Сторон.

8.4. Изменения Д оговора оформляю тся дополнительными соглаш ениями к 
Договору.

9. Реквизиты и подписи сторон
И С П О Л Н И Т Е Л Ь  

Г о с у д а р с т в е н н о е  б ю д ж е т н о е  у ч р е ж д е н и е  
д о п о л н и т е л ь н о г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  
« Р е г и о н а л ь н ы й  ц е н т р  о ц е н к и  к а ч е с т в а  и 
и н ф о р м а т и з а ц и и  о б р а з о в а н и я »

Ю ри ди чески й  адрес и ф актический  адрес: 454091, 
г. Челябинск, ул. К омсомольская ,  20-А.
Тел./факс 8 (351) 217-30-89
ИНН 7447080584 К ПП  745101001
М инфин Ч елябинской  области, ГБУ Д П О
«Региональны й центр о ценки  качества и
инф орматизации образования» ,  л/сч 2 0 2 0 1 2 0 2 124ПЛ
Казначейский счет, входящ ий  в состав ЕКС №
03224643750000006900
Номер банковского  счета ЕКС  №
40102810645370000062
О тделение Ч ел яб ин ск  Б А Н К А  РО С С И И //У Ф К  по 
Челябинской  области  г. Ч елябинск  
БИК Т О Ф К  017501500  

Электронны й адрес!: info@ rcokio .ru  
О ф ициальны й сайт: rcokio.ru

Первый заместитель директора 
__________________ Ю.Ю. Баранова
MI

0 1 .0 3 .2 0 2 2  г.

ЗА К А ЗЧ И К
IV! Б О У  « Н о в о е т к у л ь с к а я  С О Ш "
Адрес: 457245 , Челябинская  область, 
Ч есменский район, п. Н овоеткульский . 
ул. Ш к ол ьн ая ,5 

П очтовы й адрес: 457245 ,
Р/с: 4 0102810645370000062
Банк: О Т Д Е Л Е Н И Е  Ч Е Л Я Б И Н С К
Ч Е Л Я Б И Н С К
БИК: 017501500
КПП: 745801001.
ИНН: 7443004582  
О ГРН : 1027402036507 
Тел.: +7(35169)9-83-31 
E-mail: ^kola-etkul У njail.ru 
О ф и ц и ал ьн ы й  сайт: h ttp://nv-et.eps74.ru/

Директор

01.03.2022 г.

/Чернышова Е.
МП

mailto:info@rcokio.ru
http://nv-et.eps74.ru/


Прилож ение 1 к договору 
от 01.03.2022 г №

Перечень услуг
по организации дополнительного профессионального образования

в ГБУ ДПО РЦОКИО________

№п
/п

Вид
дополнительн
ой
профессионал
ьной
программы

Наименование
дополнительной
профессиональной
программы

Трудоемкое
ть
программы
повышения
квалификац
ИИ

Срок 
оказани 
я услуги

Кол-во
человек

Цена за
единицу,
НДС не
предусмо
трен
(руб.)

Общая
стоимост
ь,
НДС не
предусмо
трен
(руб.)

1 повышение
квалификации

Аттестация 
педагогических 
работников как 
механизм
совершенствования
их
профессиональной 
компетентности в 
условиях введения 
профессиональных 
стандартов

16 01.03.20 
22-
02.03.20 
22

1

И ТО ГО : 2100 (две тысячи сто) рублей 00 копеек, НДС не предусмотрен.

П ервый заместитель директора
____________________ Ю .Ю . Баранова
МП

01.03.2022 г.



АКТ
СДАЧИ-ПРИЁМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ

г. Челябинск 02.03.2022 г.

Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 
образования «Региональный центр оценки качества и информатизации образования»
(далее - ГБУ ДГ10 РЦОКИО). именуемое в дальнейшем «И сполнитель», в лице первого 
заместителя директора Барановой Юлии Юрьевны, действующей на основании доверенности 
№ 50-Д от 30.12.2021 г.. с одной стороны, и Муниципальное бюджетное
общеобразовательное учреждение «Новоеткульская средняя общеобразовательная школа» 
именуемое в дальнейшем «Заказчи к» , в лице директора Чернышовой Елены Геннадьевны, 
действующий на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», 
составили настоящий Акт сдачи-приемки оказанных услуг (далее -А кт) по исполнению 
Договора об образовании на обучение по дополнительным профессиональным программам
(юридическим лицом) № _____________________ от 01.03.2022 г. (далее -  Договор) о
нижеследующем:

1. Заказчиком направлены, а Исполнителем обучены в соответствии с Перечнем
услуг по организации дополнительного профессионального образования в ГБУ ДПО
РЦО <СИО:
№
п/п

Ф И О
работника
(полностью )

Вид програм мы Н аименование
программы

Т рудоем кость
программы
повы ш ения
к валиф икации

Срок-
оказания
услуги

В ыданный
документ

1 П овы ш ение
квалиф икации

Аттестация 
педагогических 
работников как 
механизм
соверш енствования
их
профессиональной  
компетентности  в 
условиях  введения 
проф ессиональны х 
стандартов

16 01.03.2022-
02.03.2022

удостоверение

2. Стоимость оказанных услуг составила 2100 (две тысячи сто) рублей 00 копеек, 
Н Д С  не предусм отрен .

3. П ретензии к качеству услуги: претензии отсутствуют.
4. Заказчик принял оказанные услуги в полном объеме.
5. Акт составлен в двух экземплярах для каждой из сторон

ПОДПИСИ СТОРОН

ИСПОЛНИТЕЛЬ:
Государственное бюджетное
у ч р ежд е н 11 е дополнительного 
профессионального образования 
«Региональный центр оценки 
качества и информатизации 
образования»
ИНН 7447080584  
О ГРН  1057421508430

Первый заместитель директора
_____________________ /Ю.Ю. Баранова/
МП

02.03.2022 г.

ЗАКАЗЧИК:
Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение «Новоеткульская средняя
общеобразовательная щкола»
ИНН: 7443004582 
ОГРН: 1027402036507

/Чернышова Е.Г./



М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Е  Б Ю Д Ж Е Т Н О Е  О Б Щ Е О Б РА ЗО В А Т ЕЛ ЬН О Е У Ч РЕЖ ДЕН И Е  
« Н О В О ЕТ  К  У Л Б С К А Я  СРЕДНЯЯ О БЩ Е О Б РА ЗО В А Т Е Л Ь Н А Я  Ш КОЛА»

457245 Ч елябинская область  Ч есменский  район, п. Н овоеткульский , ул .Ш кольная ,  5Тел.: 835169573-31. Е- 
mail: . а л к л Е т д ш К ш .  ИНН: 7443004582 ,КПП :745801001  О К А Т О  745801001 , БИК: 017501500 , р./с:

40102810645370000062

Директору
ГБУ ДПО «Региональный 
центр оценки качества и 
информатизации образования» 
А.А. Барабасу

Исх. №163 от «28»февраля 2022 г.

Гарантийное письмо об оплате

Гарантируем произвести оплату в срок до «14» марта 2022 г. по Договору 
об образовании на обучение по дополнительным профессиональным
программам (юридическим лицом) № ________ от 01.03.2022 г. в размере 2100
(две тысячи сто) рублей 00 копеек на реквизиты указанные в договоре.

Директор школы:


